SAP°Qualified

Partner-Packaged Solution

o

smahrt-
CoreHR Starter

Basierend auf SAP SF Employee Central

Ihre Vorteile: Enthaltene Funktionalitidten:

Rasche und kostenglinstige
EinfUhrung durch einen
vorkonfigurierte Best-
Practice Ansatz

Vollstandige Konfiguration
aller operativen HR Prozesse
flr die Schweiz sowie eine
Grundkonfiguration fur
Auslandsgesellschaften

Modernes und umfassendes
System

Zentrale Verwaltung der
Prozesse der Personal-
administration und des
Organisationsmanagements

Vorkonfigurierte landerspezifische
Felder fur die Schweiz

Bis zu zehn frei definierbare
kundenspezifische Felder

Vorkonfiguriertes globales
Stammdatentemplate, inkl. globaler
Adressformate

Vier-Augen Prinzip zur Priifung von
lohnrelevanten Stamm-
datenanderungen

Best Practice Organisations-
management

Flexible Rollen- und Berechtigungs-
verwaltung

Visuelle Darstellungsmaoglichkeit der
Organisation (Organigramm) und des
Planstellenorganigrammes
Bereitstellung von Standardreports
Zentrale Administration von
Eintritten, organisatorischen Wechsel
und Austritten

Funktionalitat zur Durchfihrung
Massenmutationen

Employee Self-Service (ESS) und
Manager Self-Service (MSS) Funk-
tionalitaten mit vordefinierten
Genehmigungsworkflows

Sprachen: Deutsch & Englisch
Abbildung von Gehaltsstufen und
Salarbandern inklusive Berechnung
von Compa-Ratio und Range-
Penetration

Mobile Nutzung mit responsive Design
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